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Z A P I S N I K 

 
o održanom testiranju  kandidata koji su ostvarili pravo pristupa testiranju, a prijavili su se na natječaj 
za radno mjesto čistač/spremač -  1 izvršitelj/ica na neodređeno nepuno radno vrijeme, 30 sati 
ukupnog tjednog radnog vremena od 25. veljače 2026. Testiranje je održano dana 19. ožujka 2026. 
godine u školskoj knjižnici u Osnovnoj školi u Lovasu. 

 
Nazočni svi članovi Povjerenstva.   
 

 
Povjerenstvo  utvrđuje: 
 

1. Utvrđen je identitet kandidata. 
2. Nazočni su pozvani kandidati na testiranje – I. B.(1986.), M. P. (1989.), K. T. (1983.), H. M. 

(1982.) i M. Š. (1989.) 
3. Na testiranje se nije odazvala kandidatkinja H. V. (1990.) i više se ne smatra kandidatkinjom 

na natječaju. 
4. Pisano testiranje kandidata  započelo je u  9 sati. 
5. Svaki kandidat ispunio je obrazac za zaporku, zaporku je prepisao na naslovnicu testa i test 

rješavao pod zaporkom. 
6. Testiranje je završeno u 9.40 sati odlaskom posljednjeg kandidata iz ispitne prostorije. 
7. Povjerenstvo je prikupilo testove i zajednički ih ispravilo prema prethodno donesenom 

načinu bodovanja.  
8. Na pisanom testiranju kandidati su ostvarili sljedeći broj bodova kako slijedi:          

 

Redni broj Zaporka kandidata 
Ostvareni broj bodova na 

pisanom testiranju 

1. 678910RAZRED 22 

2. 12345CVIJET 20 

3. 15129PROLJEĆE 9 



4. 22083CVIJET 7 

5. 12345MAJA 4 

 
9. Nakon ispravljanja testova i bodovanja te izrade privremene rang liste kandidata pod zaporkama, 
članovi Povjerenstva otvorili su koverte s obrascima za zaporku i zaporkama dodijelili imena i 
prezimena kandidata.  
 
10. Nakon potvrđivanja identiteta (imena i prezimena) i odgovarajuće zaporke kandidata, Povjerenstvo 
je izradilo rang listu kandidata koju će predati ravnatelju škole. 

 

Redni broj Inicijali kandidata/kinja i godina rođenja 
Ostvareni broj bodova na 

pisanom testiranju 

1. I.B. (1986.) 22 

2.  H. M. (1982.) 20 

3. M. Š. (1989.) 9 

4. K. T. (1983.) 7 

5. M. P. (1989.) 4 

 
11. Sukladno članku 17. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za 
zapošljavanje, na temelju dostavljene rang liste kandidata ravnatelj će obaviti razgovor s tri kandidata 
s najvećim brojem bodova prije donošenja odluke o kandidatu za kojeg će zatražiti prethodnu 
suglasnost Školskog odbora za zasnivanje radnog odnosa. Ravnatelj će obavijestiti kandidate o terminu 
razgovora putem mrežne stranice škole.  
 
12. Kandidati imaju pravo uvida u natječajnu dokumentaciju i rezultate procjene odnosno testiranja te 
vrednovanja izabranog kandidata s kojim je sklopljen ugovor o radu u skladu s propisima koji reguliraju 
područje zaštite osobnih podataka. 
 
Povjerenstvo je završilo sa radom u 14 sati. 
         
                                                 
 

Članovi Povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje 

 

  


