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Z A P I S N I K 

 
o održanom testiranju  kandidata koji su ostvarili pravo pristupa testiranju, a prijavili su se na natječaj 
za radno mjesto odgojitelj predškolske djece (m/ž) – 1 izvršitelj/ica na određeno, puno radno vrijeme, 
40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, objavljenog 13. siječnja 2026. godine u Lovasu. 

 
Nazočni svi članovi povjerenstva.   
 

 
Povjerenstvo  utvrđuje: 
 

1. Nazočni su  pozvani kandidati na testiranje. 
2. Utvrđen je identitet kandidata. 
3. Testiranju su pristupili svi pozvani kandidati. 
4. Usmeno testiranje kandidata započelo u  10.30 sati i trajalo je do 12 sati. 
5. Svakom kandidatu na usmenom testiranju postavljena su tri pitanja, a svaki član 

Povjerenstva pojedinačno je bodovao svako pitanje od 1-5 bodova prema Kriterijima za 
vrednovanje usmenog testiranja. 

 
6.  Na usmenom testiranju kandidati su ostvarili sljedeći broj bodova kako slijedi:          

 

Redni broj Ime i prezime kandidata 
Ukupan broj ostvarenih 

bodova (3 ispitivača) 

1. M.R. (1999.) 33 

2. M.P. (1996.) 30 

3. K.L. (1975.) 26 

 
7. Tablice sa zapisnikom usmenog testiranja svakog člana Povjerenstva za svakog kandidata nalaze se 
u prilogu Zapisnika. 
 



8. Nakon utvrđivanja rezultata usmenog testiranja Povjerenstvo utvrđuje rang listu kandidata koju će 
danas dostaviti ravnatelju. 

 

Redni broj 
Ime i prezime 

kandidata/kinja 

Ostvareni broj bodova 

na usmenom testiranju 

Ukupan broj ostvarenih 

bodova 

1. M.R. (1999.) 33 33 

2.  M.P. (1996.) 30 30 

3. K.L. (1975.) 26 26 

 
9. Na temelju dostavljene rang liste kandidata ravnatelj odlučuje o kandidatu za kojeg će zatražiti 
prethodnu suglasnost Školskog odbora za zasnivanje radnog odnosa.  
 
10. Kandidati imaju pravo uvida u natječajnu dokumentaciju i rezultate procjene odnosno testiranja te 
vrednovanja izabranog kandidata s kojim je sklopljen ugovor o radu u skladu s propisima koji reguliraju 
područje zaštite osobnih podataka. 
 
Povjerenstvo je završilo sa radom u 13.15 sati. 
         
                                                 

Članovi Povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje 

 

  


